SOPEUTA JA KASVA

Hallittu kasvu

- TasmaKoulutus*
- Joustavat ja tehokkaat

resurssointiratkaisut
Sopeuttamisvaihe

- MuutosKoulutus*

- Esimiesvalmennus

JTO ja Eilakaisla tarjoavat yrityksellesi tukea sopeuttamiseen ja hallittuun
uuteen kasvuun. Yhteisistd palveluistamme |6ydat yrityksellesi sopivimmat
ratkaisut haastaviin muutostilanteisiin sek& toiminnan jatkumisen ja kasvun

varmistamiseen.

Eilakaislan toteuttama MuutosKoulutus on tarkoitettu irtisanotuille, sisaltd tukee tyon saantia ja se kestaa
vahintaan 10 pv. Eilakaisla auttaa myds tyollistymisessa oman yhteystydverkostonsa kautta.

JTO:n toteuttama Tasmakoulutus on tarkoitettu kehittdmaan yrityksen johdon ja muun henkildstdn osaamista,
ja ohjelmat raataloidaan yrityksen tarpeen mukaan (esim. likkeenjohto, HR ja tuottavuus).

Koulutuksiin saa julkista rahoitustukea®*):
MuutosKoulutus 80 % ja TasmaKoulutus 60 - 80 %

Ota yhteytté ja kysy liséa:

JOHTAMISTAIDON OPISTO JTO EILAKAISLA

johtaja Sari Salojarvi, puh. 010 7555 466 palvelujohtaja Eija Kaarto, puh. 040 5066 116
ohjelmakoordinaattori Michaéla Gotthard, henkiléstokonsultti Annukka Jussila,

puh. 010 7555 219 puh. 0400 895 896

JT® ‘ JOHTAMISTAIDON “’ FILAKAISLA

OPISTO

Elinkeino-, likenne- ja \*/ Tyé- ja elinkeinotoimisto
ymparistOkeskus



